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CONSTRUCCION DE LA MESA DE
INCIDENCIA CIUDADANA — COCHABAMBA

La Mesa de Incidencia Ciudadana — Cochabamba es una instancia de andlisis, formulacién y
seguimiento de Politicas Publicas Municipales, promovida por Redes para el Desarrollo y el
SIDEL con el objetivo de responder las necesidades de la poblacidon de contar con servicios de
calidad.

El propdsito es elaborar propuestas que sean el resultado del analisis de problemas que
afectan a la poblacidon por insuficiencias o limitaciones de los servicios municipales y
fortaleciendo iniciativas de OTBs, Organizaciones sectoriales o gremiales, ONGs y otras
agrupaciones. Se apoyara la presentacidn de esas propuestas al Gobierno Auténomo Municipal
de Cochabamba y se hard seguimiento a su cumplimiento de modo que se logren los
resultados y efectos esperados.

En la Mesa ha participado hasta la fecha 53 personas (26 hombres y 34 mujeres), como
resultado de cinco talleres de analisis y tres de capacitacion sobre los siguientes temas:

» Herramientas de Incidencia Ciudadana. Expositor: Esteban Morales.
»  Control Social desde la Ciudadania. Expositor: Diego Cuadros Anaya y

» Negociacidn y Resolucidn de Conflictos. Expositor: Franklin Pareja.

En los cinco talleres se han logrado los siguientes resultados:

En el Primer Taller los participantes han conocido la definicién de Politicas Publicas y estdn en
proceso de profundizacién de este concepto.

En el Primer y Segundo Taller se ha hecho un ejercicio para formular una Visién de Desarrollo
del municipio de Cochabamba, desde la perspectiva humana, es decir, lo que se espera sean
las familias en el largo plazo (de 10 a 15 afios), integradas por hombres, mujeres, nifios,
jovenes y adultos mayores. Presentamos un resumen de esa vision:

“Sofiamos un municipio en el que las familias: hombres y mujeres, nifios, jovenes y
personas de la tercera edad, cuentan con valores positivos, son responsables,
respetuosos, tienen compromiso social.

Sus actitudes son proactivas, innovadoras, emprendedoras y concertadoras. Tienen
conocimiento que responden a las necesidades de la sociedad y destrezas que se
adaptan a los cambios de la tecnologia.

Promueven el Desarrollo Econémico y Social Sostenible, resultado de una educacion
de calidad.
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Sus dirigentes son lideres que escuchan a la poblacion y sus autoridades son honradas

y con capacidad de gestion que han contribuido a lograr una infraestructura que
permite servicios de calidad y administrados con eficiencia.

Un municipio en el que la poblacion elabora propuestas y hace seguimiento a sus

resultados, efectos e impactos”.

En estos dos primeros talleres se han identificado los siguientes temas a ser analizados:

Agua, Basura, Desarrollo econémico, Educacion, Medio Ambiente, Salud, Seguridad

Ciudadana y Transporte — Vialidad.

En el Tercer Taller han sido identificadas diez iniciativas que responden al trabajo de las

organizaciones e instituciones en las que participan los integrantes de la Mesa:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)
8)

9)
10)

Proyecto Forestacion Cerro de San Pedro (OTB Irlandés, Emma Urcullo).

Promocién del uso de la bicicleta en Cochabamba (Javier Molina, activista
ambiental)

Proyectos de emprendimientos y defensa del trabajo digno (Fundacién Kallpa:
Jinky Irusta, Fedra Sanjinés, Maria Condori, Norka Cuellar, Paola Encinas, Carla
Ponce de Ledn, Karina Reyes y Silvia Ruiz).

Fortalecimiento del Colegio de Politélogos (Ana Lucia Gabba -Presidenta, Héctor
Flores - Vicepresidente, Valeria Arandia, Erika Camacho, Jazmin Ferndndez, Gabriela
Navia, Reinaldo Olmos, Mauricio Saavedra, Julio Ugarte y Luis Ramiro Unzueta).

Coordinacidon del Comité Impulsor de la Ley Municipal de Juventudes (Gastén
Zientarski).

Fortalecimiento de la OTB Portales (Maria Eugenia Balderrama, presidenta).
Apoyo a la Organizacion politica en el Distrito 10 (Fabiola Carvallo).

Célula de Derechos Humanos y control social de las instituciones (Abel Suarez:
activista social).

Defensa del Medioambiente y de los Animales. Iniciativa independiente (Elvi Pozo).

Apoyo a la Red Mundial de Jdévenes Politicos (George Mérida, Director
Departamental)

En el Cuarto Taller se ha definido visitar y analizar las experiencias de los integrantes de la

Mesa, empezando por el Proyecto de Forestacion de San Pedro promovido por la OTB

Irlandés.

Por otro lado se vio la importancia de analizar las experiencias que permitan convertirse en

propuestas articuladas para presentarlas al Ejecutivo Municipal, por medio de la Secretaria

de Gobernabilidad, o al Concejo Municipal, aprovechando la presencia en la Mesa de

concejalas.
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En el Quinto Taller se ha hecho una evaluacién del proceso de construccién de la Mesa,

aplicando la metodologia del Andlisis FODA. Las principales conclusiones y recomendaciones

fueron:

>

Existen oportunidades para formular propuestas de politicas publicas que pueden
ser presentadas al Ejecutivo y Legislativo Municipal de Cochabamba. Estas
propuestas deben ser innovadores articulando las iniciativas de los participantes de
la Mesa.

Hay interés en conocer las normas, estudios y otros sobre la tematica municipal y de
profundizar temas por medio de cursos de capacitacidn para los integrantes de la
Mesa, dando continuidad a los tres cursos organizado por Redes para el Desarrollo.

La Mesa no cuenta suficientes participantes para analizar y formular propuestas para
mejorar la Educacién de la poblacidn.

Se debe priorizar la participacion de profesores de colegios, docentes de
universidades y personar relacionadas con la educacién, para elaborar propuestas
gue permitan promover politicas que fortalezcan la Educacion de la poblacion.

La Mesa debe hacer aportes a la Carta Orgdnica Municipal y analizar el PTDIl y POA.

Las formas de encarar los conflictos sociales por el Gobierno Municipal son reactivas,
la Mesa podria contribuir a recuperar metodologias de Prevencién de Conflictos.
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